ZARZADZENIE Nr 371/2022
Burmistrza Miasta i Gminy Pierzchnica

z dnia 5 lipca 2022r.

w sprawie okreSlenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikoéw i zastepcow
kierownikéw jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladéw budzetowych
Gminy Pierzchnica

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530) Burmistrz Miasta i Gminy Pierzchnica zarzadza,
co nastepuje:

§1
Niniejsze zarzadzenie znajduje zastosowanie wobec kierownikéw 1 zastepcodw kierownikoéw
jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakltadow budzetowych Gminy Pierzchnica. Na
dzien wydania zarzadzenia, ma zastosowanie do Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pierzchnicy.

§2
1.Okreslam wysokos¢ maksymalnego poziomu wynagrodzenia miesiecznego dla
kierownikéw i zastgpcow kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych
zakladéw budzetowych, w tym wysokosé¢ maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego zgodnie z ponizsza tabela:

Maksymalny Maksymalny Maksymalny
poziom poziom poziom

Lp. Stanowisko wynagrodzenia | dodatku wynagrodzenia
zasadniczego funkcyjnego miesiecznego
w zlotych w zlotych w zlotych

1. Kierownik jednostki 7000 2 000 14 000

2} Zastepca kierownika jednostki 6 500 1 500 12 800

2.Miesigczne wynagrodzenie stanowi sum¢ przypadajgcych do wyptaty, w danym miesigcu,
nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:
1) wynagrodzenie zasadnicze;
2) dodatek za wieloletnia prace;
3) dodatek funkcyjny;
4) dodatek specjalny




§3

Kierownikom i zastgpcom kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych
zakladow budzetowych z tytulu okresowego zwiekszenia obowigzkow stuzbowych lub
powierzenia dodatkowych zadan moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny na czas okreslony,
nie dluzszy niz jeden rok w wysokosci do 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
1 dodatku funkcyjnego.

§ 4

Kierownikom i zastgpcom kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych
zakltadow budzetowych moze =zosta¢ przyznana nagroda za szczegOlne osiggniecia
w pracy zawodowej, na podstawie art. 36 ust.6 ustawy o pracownikach samorzadowych, ktéra
nie wchodzi w limit maksymalnego wynagrodzenia miesiecznego, o ktérym mowa
w § 2 ust. 1.

§5

Kierownikom 1 zastepcom kierownikow jednostek budzetowych i samorzagdowych zaktadow
budzetowych przystuguje nagroda jubileuszowa, jednorazowa odprawa w zwigzku
z przejSciem na emeryture lub rent¢ z tytulu niezdolnosci do pracy oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne, na zasadach okreslonych w przepisach odrebnych.

§6

Traci moc zarzadzenie Nr 287/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Pierzchnica z dnia
5 pazdziernika 2021r. w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow
1 zastgpcoOw kierownikow jednostek budzetowych oraz samorzadowych zakladow
budzetowych Gminy Pierzchnica.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BQRMIST}% 1#/
mgr inz. Stanistaw Stk



